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Nos finances

Revenus 19659756 %
MSSLD et RLISS 14554771 $

Patients et pensionnaires 3818 457

Amortissement 853 253

Autres 648 635

Dépenses 19639340 $
Traitements et salaires 11273178

Avantages sociaux des employés 3 549 042

Autres fournitures et dépenses 2 535325

Médicaments et fournitures médicales 528 923

Amortissement 1255882

Intérét sur dette & long terme 496 990

Excédent des revenus sur les dépenses 235776 $

Nos valeurs

Dignité Spiritualité
Innovation Responsabilisation
Défense des Sécurité

intéréts

Actif 32317187 $
Actifs courants 3993744 %

Fonds en fiducie 34 477

Immobilisations 28 288 966

Passif et de I'avoir 32317187 $
Passif & court terme 4785565 %

Passif en fiducie 34 477

Passif & long terme 26 062 806

Actif net 1 434 339



Principales réalisations
Renforcement de la mission

Commandite des membres de I'équipe de la haute direction pour participer au Programme de
formation en leadership pour organismes de santé catholiques; organisation de divers
événements axés sur la mission au cours de I'année

Réponse a la croissance et au changement

EEm— —
— ——
\ / Poursuite de la mise en ceuvre des solutions de Tl au Centre, comme le Dossier d’évaluation
intégré (DEI) et le projet de virtualisation du serveur
Poursuite de la mise en ceuvre du Plan d’amélioration de la qualité en fonction de I'agrément
CARF
Elaboration d’un plan pour le réaménagement futur de la propriété sur la rue York

CENTRE DE SOINS PROLONGES

ST. JOSEPH'S

CONTINUING CARE CENTRE

Début de la mise en ceuvre de la méthodologie LEAN

Engagement communautaire et profil communautaire

Travail aupres des partenaires communautaires et du gouvernement local pour assurer le pro-
gres de diverses initiatives, notamment Info Santé, la Semaine de sensibilisation au soutien
spirituel et religieux et le projet d’approche pastorale

Nos statistiques

Jours-pensionnaires de soins de longue durée 54278
Jours-patients de soins continus complexes 18064
Jours-patients des soins de rétablissement 2628
Employés 362
Personnel médical 10
Les heures de bénévolat 13559
Stagiaires 180

Nos Programmes

Soins de longue durée

Notre foyer de soins de longue durée de 150 lits accueille
des personnes qui doivent avoir accés, 24 heures sur 24,
a des soins infirmiers, de la supervision ou des niveaux
plus élevés de soins personnels que ce qui peut étre
fourni dans la communauté.

Il comporte cing secteurs de résidence avec de grandes
chambres éclairées pour les pensionnaires, une salle
d’activités, un salon et une salle a manger. Les aires com-
munes englobent la salle Jeanne Mance, le Café, le lieu
de rassemblement et les cours intérieures. Nous offrons
des soins infirmiers jour et nuit, des services médicaux,
des aliments sains et une variété de programmes théra-
peutiques, récréatifs, spirituels et de loisirs pour que les
pensionnaires aient la meilleure qualité de vie possible.

Soins continus complexes

Le Service de soins continus complexes, qui compor-
te 50 lits, répond aux besoins de divers patients qui
doivent recevoir les services d’une équipe multidisci-
plinaire de professionnels de la santé. On y fournit
notamment des soins infirmiers, de la physiothéra-
pie, de I'ergothérapie, de la réadaptation par les
loisirs, du soutien spirituel, des services de diététique
et du travail social, pour la gestion de leurs soins.

En général, les patients sont stables sur le plan médi-
cal, mais nécessitent tous les jours des soins infir-
miers et de I'aide au-dela de ce qu'’ils pourraient
obtenir dans la communauté ou dans un établisse-
ment de soins de longue durée. Certains d’entre eux
ont un probléme de santé chronique a un stade
avancé (p. ex., sclérose en plaques, sclérose latérale
amyotrophique), une lésion cérébrale acquise ou de
multiples probléemes de santé interdépendants im-
prévisibles.

Soins de rétablissement

Le Programme de soins de rétablissement
vise a améliorer I'état du patient et lui redon-
ner des forces pour lui permettre d’atteindre
un degré d’autonomie qui lui permettra de
quitter le centre pour retourner dans la com-
munauté (domicile, résidence pour person-
nes agées), évitant ainsi 'admission a un
foyer de soins de longue durée.

Les patients admis a ce programme sont
stables sur le plan médical, mais ont vu leur
autonomie diminuer en raison d’un affaiblis-
sement progressif ou d’un déconditionne-
ment physique.

IIs regoivent des services de physiothérapie
et d’ergothérapie, et profitent d’activités
sociales et de repas en groupe. Aprés un
séjour prévu de 90 jours, ils retournent dans

la communauté avec des soutiens en place.




Conseil d'administration 2013-2014

M™® Elizabeth MacLennan, présidente
M™ Shelley Adams, vice-présidente
Sceur Patricia Cuddihy, secrétaire-trésoriere
Rév. Gordon Bryan
M. Paul Desnoyers
M™ Valérie Doré
M™® Lori Hollingsworth
M™ Rachelle Lamond
M. George MacDonell
D" Mary Jane Randlett
M. Ronald Samson
Sceur Annette Valade
D" Subhash Patel, directeur médical *
D' Garrett Foley, médecin-chef *
M™ Bonnie Ruest, directrice générale *
M™ Wendy Maclnnis, directrice des soins infirmiers *
M™® Ann Surch, coordonnatrice des services administratifs *

* sans droit de vote

14 rue York
Cornwall ON
Ké6J 572
613-933-6040

www.sjcce.ca
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